L, el .

\ o
EXCMO. AYUNTAMIENTO DOS HERMANAS

ANUNCIO RELATIVO A LA FASE DE ENTREVISTA Y VALORACION FINAL DE LOS
ASPIRANTES PARA SELECCION DEL PROCESO SELECTIVO PARA PROVEER EN
REGIMEN DE COMISION DE SERVICIOS UN PUESTO DE SUBENCARGADO
ADSCRITO A LA DELEGACION DE DEPORTES EN FUNCIONES DE GESTION DE
LAS INSTALACIONES.

Por parte de la Comision de Seleccidén que ha de valorar a los aspirantes para ocupar un
puesto laboral de Sub-encargado adscrito a la Delegacion de Deportes en funciones de gestion de
las instalaciones en el régimen de Comision de Servicios de este Excmo. Ayuntamiento, en virtud
de las Bases de convocatoria debidamente publicadas y aprobadas en la sesion de Junta de
Gobierno Local de fecha 5 de abril de 2019 y anuncios relativos a la fase de entrevista, se
mantuvieron sesiones desarrolladas los dias 26 y 27 de junio a partir de las 9:00 horas, para la
calificacion de entrevista y valoracion final.

Se procedi6 por la Comision de Seleccion a entrevistar a los candidatos atendiendo a una
serie de preguntas genéricas y especificas previamente elaboradas y escogidas aleatoriamente en el
momento de la evaluacion.

Una vez finalizadas las evaluaciones los resultados obtenidos son los que se especifican a
continuacion:

Listado de aspirantes que han culminado el proceso selectivo al puesto de Subencargado de
Deportes en funciones de Gestion de las instalaciones en Comision de Servicios por orden de
prelacion segun las notas obtenidas:

ORDEN | ASPIRANTES EXPERIENCIA | FORMACION | OTROS ENTREVISTA | TOTAL
PROFESIONAL MERITOS VALORACION

1 JJ MURUBE | 5,00 4,00 1,00 5,00 15,00
GOMEZ

2 A.OROZCO GIL 5,00 4,00 1,00 3,50 13,50

3 R.PACHECHO 5,00 4,00 1,00 3,00 13,00
TABERNERO

4 E.M.CABEZAS 5,00 4,00 0,50 3,50 13,00
CABEZAS

5 V.MONTERO 5,00 4,00 1,00 2,50 12,50
TAMEZ

6 J.MARQUEZ 5,00 2,00 1,00 4,00 12,00
REGUERA

7 A.AVILA MARTIN | 5,00 4,00 1,00 1,50 11,50

8 N.CONESA PINO 5,00 4,00 1,00 1,50 11,50

9 A.M.GARCIA 5,00 4,00 1,00 1,00 11,00
MARTINEZ

10 C.ROMERO 5,00 4,00 0,50 1,50 11,00
DORADO

11 M.HERMOSO 5,00 4,00 X 2,00 11,00
MORALES

12 M.A.MONTERO 5,00 4,00 0,50 1,50 11,00
TAMEZ

13 R.GARCIA 5,00 4,00 1,00 1,00 11,00
SANCHEZ
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14 C.RODRIGUEZ 5,00 4,00 1,00 1,00 11,00
GONZALEZ

15 R.TAMEZ 4,00 5,00 1,00 1,00 11,00
ROMERO

16 J.A.FERNANDEZ 1,50 4,00 1,00 4,50 11,00
JIMENEZ

17 V.ROMERO 5,00 2,00 0,50 3,00 10,50
JIMENEZ

18 I.SSDE LA ROSA | 5,00 0,50 1,00 3,00 9,50
CARRERA

19 J.CARO FRANCO 3,00 4,00 0,50 2,00 9,50

20 F.MARQUEZ 5,00 2,00 0,50 1,50 9,00
MOYA

En los casos de empate se han aplicado los criterios fijados la base séptima de la convocatoria.

Listado de aspirantes que no han culminado el proceso selectivo al puesto de Subencargado
de Deportes en funciones de Gestion de las instalaciones en Comision de Servicios por no
presentarse a la fase de entrevista:

ORDEN ASPIRANTES EXPERIENCIA | FORMACION | OTROS ENTREVISTA | TOTAL
PROFESIONAL MERITOS VALORACION
1 S.BERMEJO 5,00 4,00 0,50 N/P 9,50
TAMEZ
2 M.I.ROMERO 5,00 1,50 X N/P 6,50
INFANTE
3 R.BARRERA ESPI 1,50 3,00 X N/P 4,50

El aspirante que ha resultado seleccionado para el puesto en virtud de las Bases de la
Convocatoria es D. José Juan Murube Gomez. El resto de candidatos que han culminado el proceso
selectivo conforman un listado de suplencia al que podréa acudirse en caso de necesidad, por el
orden preestablecido.

Lo que se hace publico a los efectos oportunos en Dos Hermanas, a 2 de julio de dos mil
diecinueve.

LA PRESIDENCIA DE LA
COMISION DE SELECCION

Simo6n Canddn Vega



